Sportlétesitmények Magyarorszigi Szivetsége -
Alapszabily

(mdédositasokkal egységes szerkezetben)

A Sportlétesitmények Magyarorszagi Szovetsége (a tovabbiakban, mint Szévetség) alapité tagjai
a Polgari Torvénykonyvr6l sz616 2013. évi V. térvény rendelkezéseinek, és az egyesiilési jogrol,
a k6zhasznt jogallasrél, valamint a civil szervezetek milkodésérdl és tAmogatasarél szolo 2011.
évi CLXXV. térvényben foglalt kévetelmények alapjan a Szovetség alapszabalyat aldbbiak sze-
rint fogadjak el:

I. A Szdvetség adatai

A Szdvetség neve: Sportlétesitmények Magyarorszigi Szovetsége

Hungarian Association of Sport Facilities
A Szovetség székhelye: A mindenkori elnok székhelye
A Szdvetség honlapcime: www.sportletesitmenyek.hu
A Szdvetség onkormanyzati elven miik6do jogi személy.
A Szévetség miikddési tertilete kiterjed Magyarorszag egész teriiletére.
A Szovetség bélyegzdje: Kor alaki, a kor szélén kérben a Sportlétesitmények Magyarorszagi
Szévetsége felirat, a bélyegzd kdzepén vizszintesen Nyiregyhaza, Géza u. 8-16. felirattal.
A Szovetség logéja: Téglalap alaki, alapjaban fehér szinl. A téglalap felsé részén félkdrben,
felfelé nyitottan piros-fehér-z6ld savok lathatok. Ezt alulrdl keretezi egy sziirke csik, amely a
téglalap oldalanal szélesen kezdédik majd kdvetve a félkdr alakot a kozepéig keskenyedik, majd
ezt kdvetden, szintén a félkor alakot kdvetve a téglalap masik oldaldig folyamatosan szélesedik.
A logé kozépsd részén egy also szélén nyitott kor alaka piros, fehér, z6ld szinekkel jelzett stili-
zalt stadion lathat6. Ez alatt fekete betlikkel két sorban a Sportlétesitmények Magyarorszagi
Szdvetsége felirat olvashaté.

A Szovetség kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és
azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

I. A Szovetség célja, feladatai

A Sziovetség célja:

Az orszagban kiilonbszd feliigyelet ald tartozé, valamint kiilénb6zd miikddési formaban
iizemeld sportlétesitmények gazdaségi és szakmai érdekvédelme. Szakmai segitséget ad a
Szdvetség tagjai részére.

A Szivetség feladatai: |

a) Képviseli a tagok érdekeit az orszagos, valamint — kérésre — a helyi allami 6nkormanyzati és
tarsadalmi szervezetek eldtt.

b) Kapcsolatot tart és egyiittmiikodik gazdasdgi, allami, dnkormdnyzati, tarsadalmi és civil
szervezetekkel a létesitmények hatékony miikodtetése érdekében.

c) ElGsegiti tagjainak szakmai és gazdasagi tevékenységet.

d) Kapcsolatot tart az 4llami sportiranyitassal.

¢) Kapcsolatot tart a hirk6z16 szervekkel.

f) Oktatasi, tovabbképzési, informéciés és mas, a tagok tevékenységét segitdé ismeretbdvitd
tanfolyamokat szervez, bonyolit. Tanulményutakat, szakmai utakat szervez ¢s bonyolit. Szakmai



kiadvanyokat szerkeszt és ad ki.

g) A tagok tevékenységét érintd kérdésekben elBterjesztéseket készit, javaslatokat tesz az
illetékes szervezeteknél, ezek megvitatasiban, véleményezésében részt vesz, allast foglal a
tagokat érintd vitds kérdésekben.

h) Kezdeményezi a sportlétesitményeket érintd jogszabalyok megalkotasat, felkérésre
kézremiik6dik ezek kimunkaldsaban.

i) Alapitvanyok, palydzatok, egyéb pénzeszkdzok megpalydzdsa. A tagdijon feliili tAmogatasi
forrasok felkutatasa. A kiirt palyazatokat feltdrja, elemzi, a tagok felé megkiildi. A palyazatok
elkészitésében a tagoknak segitséget nyiijt.

i) Kitiintetéseket alapit €s adomanyoz a ,Kitiintetési Szabalyzatban” megfogalmazottak szerint.

HI. A Szovetség tagsaga:

A Szbvetség olyan egyesiilet, amely két tag részvételével is alapithatd, mikddtethetd. A Szdvet-
ség tagja egyesiilet, alapitvany, egyéb jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd szerve-
zet vagy civil tarsasag lehet. A Szovetség tagja természetes személy nem lehet. A Szdvetség tag-
ja lehet az a jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkez szervezet, aki a Szdvetség célki-
tlizésével egyetért és a célok megvaldsitasa érdekében tevékenységében aktivan részt kivan ven-
ni, tovabba az alapszabalyban foglalt rendelkezéseket elfogadja.

A szdvetségi tagsdg az alapitaskor a Sz§vetség nyilvantartasba vételével keletkezik. A Szévetség
megalakulasat kovetden a tagsig a belépési nyilatkozat elfogadasaval keletkezik. A belépési
nyilatkozatot az Elntkséghez kell benyijtani Az Elnokség a kérelem beérkezésétdl szamitott 30
napon beliil, egyszerli szot6bbséggel, nyilt szavazassal hatiroz a tagfelvételrdl. Hatarozatat
annak meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsba foglaltan, igazolt médon kell megkiildeni a
tagfelvételt kérelmezd szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitisa esetén jogorvoslatnak helye
nincs.

A Szdvetség tagja jogosult:
a) részt venni a Szovetség tevékenységében és rendezvényein

b) igénybe venni a Szdvetség szolgaltatasait

- A szdvetség tagja — képviselojén keresztiil - jogosult:

a) a kdzgyilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgylilés rendjének megfeleléen
felszdlalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

b) a szbvetség irataiba betekintetni

c) arra, hogy a szbvetség tisztségviseldjévé valasszak, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatarozott kizaré ok nem all fenn.

A tag a kozgylilésen a szavazati jogat torvényes képviseldje helyett meghatalmazott képviselé')je
utjan is gyakorolhatja. A képviseld részére adott meghatalmazast teljes bizonyité erejl
maganokirati forméaban irasbackell foglalni és azt a kdzgyiilés levezetd elndkének a k6zgytlés
kezdetén atadni.

A kozgyiilésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

A tag kitelességei: : . ' =
a) Koteles eleget tenni az alapszabalyban meghatérozott kitelességeiknek, a dontéshozo

szervek hatarozatainak rea vonatkozo eldirasait, rendelkezéseit betartani.

b) Kételes a tagdijat megfizetni. o
¢) Nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak megvaldsitasat és a Szovetség tevékenyseget.



d) Koteles székhelyének, tovibbd képviselfje lakcimének megviltozdsat az adatviltozdst kévetd
8 napon beliil az elnékséghez bejelenteni.

S. A tagsagi jogviszony megsziinése:

A tag tagsagi jogiszonya megsziinik:

a) a tag kilépésével,

b) a tagsagi jogviszony Szdvetség altali felmondésaval,
¢) a tag kizarasdval,

d) a tag jogutdd nélkiili megsziinésével.

A tag a Szovetség elndkéhez intézett irasbeli nyilatkozattal tagsagi jogviszonyat barmikor, in-
doklas nélkiil megsziintetheti. A kilép6 tag tagsagi jogviszonya a bejelentés napjan megsziinik.

Ha valamely tag a tagdijfizetési kotelezettségét hataridoben nem teljesiti, az Elntkség irdsban
felszolitja, hogy tartozasét a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil fizesse meg, és figyelmez-
teti a mulasztas kdvetkezményeire. Ha a tag ezek utin, a megadott hataridé alatt sem tesz eleget
tagdijfizetési kotelezettségének, az Elnokség a tag fennallo tagsigi viszonyat felmondhatja. A
tag, a felmondast kimondé elntkségi hatarozat kézhezvételét kvetd 15 napon beliil fellebbezés-
sel fordulhat a Kézgyliléshez.

A tagnak jogszabalyt, a Szdvetség alapszabalyat vagy kozgyiilési hatdrozatat sulyosan vagy is-
mételten sértd magatartasa esetén az Elndkség - barmely tag vagy szovetségi szerv kezdeménye-
zésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le. A dontés meghozatala elétt az érintett
tagot értesiteni kell az Elndkség (ilésérol és arrdl, hogy az iilésen részt vehet, ahol védekezését
széban és/vagy irasban elOterjesztheti. Az érintett tagnak lehetdséget kell adni arra, hogy bizo-
nyitékait az Eln6kség részére atadja.

A tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni. Az indoko-
lasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogor-
voslati lehetdségrol vald tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal kézolni kell.

A tag a kizar6 hatarozat ellen, a vele vald kozléstdl szamitott 15 napon beliil irasban, indoklassal
ellatott fellebbezéssel élhet a Kozgyiiléshez.

A Kozgyiilésen a levezetd elntk ismerteti az Elnokség tagot kizar6 hatarozatit. A hatdrozat is-
mertetése utan lehetdséget kell adni a jelenlévd érintett tagnak arra, hogy fellebbezését kiegé-
szitse és az eljaras soran még nem csatolt bizonyitékait csatolja. A Kozgytilés jelenlévd tagjai
ezt kovetden kérdéseket intézhetnek az érintett taghoz. A fellebbezési eljaras lefolytatdsanak
nem akadalya, ha a tagkizardssal érintett tag a K6zgytilésen nem jelenik meg. A tagkizarasrol
sz016 kozgylilési hatdrozat meghozatalahoz a megjelent tagok legaldbb 50%-4nak +1 fének a
szavazata sziikséges. X

IV. A Szidvetség szervei, tisztségviseloi:

1. A Szbdvetség legfobb dontéshozo szerve a Kdzgyilés, amely a tagok sszessége. A Szovetség
ligyvezetésct az Elnokség latja el. A Szdvetség ellen6r26 szerve a feliigyeldbizottsdg.

2. A Szdvetség tisztségvisel6i: elndk, nyolc elndkségi tag, felligyeldbizotisigi tagok. A Szovet-
ség tisztségvisel6it a kdzgyilés valasztja, nyilt szavazéssal, 4 éves idGtartamra.



A Szbvetség szervei

3. Kbzgyiilés:
A Kozgyllés a Szovetség dontéshozo szerve, a tagok Osszessége, A Kozgytlés kizarolagos ha-
taskorébe tartozik:

a) az alapszabaly moédositasa,

b) a Szdvetség megsziinésének, egyesiilésének és szétvilasanak elhatérozasa,

¢) a vezetd tisztségviseld és a feliigyelGbizottsagi tag megvalasztasa, visszahivésa,

d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitdsa,

¢) az éves beszamol6 - ezen beliil az ligyvezet6 szervnek a Szdvetség vagyoni helyzetérol
sz616 jelentésének — elfogadasa,

f) kozhasznuisagi melléklet elfogadasa,

g) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld
a Szovetséggel munkaviszonyban all,

h) az olyan szerz8dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Szovetség sajat tagjaval, ve-
zet('S tisztségviselé')je’vel vagy ezek hozzétartozéj éval kﬁt

nyek érvényesitésérdl valo dontés,

j) déntés mindazokban az ligyekben, amelyeket a jogszabaly vagy az alapszabaly a Ko6z-
gyiilés hataskérébe utal,

k) egyéb, az alapszabalyban meghatarozott feladatok.

A Kozgyilést sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal dssze kell hivni, tovabba 6sz-
sze kell hivni, ha a tagok egyharmada irdsban, az ok és cél megjelolésével kéri, vagy a birdsag
elrendeli.

Jelen alapszabiély a c) pont kapcsan felhatalmazza a K6zgyllést arra, hogy a Szdvetség vezetd
tisztségviseldinek legfeljebb egyharmada a Szévetséget alkoté jogi személyek tagjain kiviil 4ll6
maganszemélyekbol is megvalaszthat6 legyen.

A Kozgyiilést az Elndkség hivja ssze. A Koézgylilésre a tagokat névre sz6l6 irasbeli meghivoval
kell &sszehivni, a Kézgy(ilés napja elétt legalabb 15 nappal, a Szovetség nevének és székhelyé-
nek, valamint a hely, id6pont, a napirendi pontok €s az esetleges megismételt Kozgyilés idépont-
janak megjeldlésével. A Kozgyllés helye a Szévetség székhelye, azonban a Kdzgyilésre sz6lo
meghivoban a Kozgyllés helyeként eltérd helyszin is megjeldlhetd.

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a
targyalni kivant témakérokben alidspontjukat kialakithassak.

A meghivénak tartalmaznia kell azt a figyelmeztetést is, hogy a megismételt Kdzgy(ilés az ere-
deti napirendi kérdésekben a megjelentek szdmara tekintet nélkiil hatarozatképes. A nem ugyan-
azon a napon megismételt Kézgytilésre a tagok tijra meghivot kapnak, mely azt a figyelmezte-
tést is tartalmazza, hogy a megismételt K6zgytilés az eredeti napirendi kérdésekben a megjelen-
tek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes.

A kézgylilési meghivé kézbesitésétdl szamitott 8 napon beliil a tagok €s a Szbvetség szervel az
Elntkségtol a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolaséval.

A napirend kiegészitésének targyaban az Elndkség jogosult donteni 3 napon beliil. Az Elnokseg
a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a keérelemnek helyt adhat. Déntését, tovabba
elfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatol
szamitott legkésBbb 2 napon beliil igazolhaté médon kozli a tagokkal.



Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl az Elntkség nem dént, vagy azt elutasitja, a koz-
gylilés a napirend elfogadésardl sz6l6 hatarozat meghozatalat megelézden kiilsn dont a napirend
kiegészitésének targyaban azzal, hogy a szabalyszer{ien nem koz6lt napirenden szerepld kérdés-
ben csak akkor hozhat6 hatérozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden
nem szerepl6 kérdés megtargyaldsdhoz egyhanguilag hozzajarulnak.

A Kozgyiilés hatirozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb mint fele, legaldbb
50% + 1 10 jelen van. Ha a szabalyszeriien 8sszehivott Kdzgyiilés a megjelentek alacsony szama
miatt nem hatarozatképes, akkor 30 napon beliil azonos napirenddel megismételt Kozgytlést
kell tartani. A KézgyGlés nem nyilvanos, azon a tagokon és az ligyvezetésen kiviil a kdzgytilés
Osszehivasara jogosult altal meghivottak és az alapszabaly vagy a kozgy(lés hatirozata alapjan
tanacskozasi joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

A hatdrozatképességet minden hatarozathozatalnél vizsgilni kell. Ha egy tag valamely tigyben
nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalandl a hatarozatképesség megéallapitasa sordn
figyelmen kiviil kell hagyni.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az:

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség al6l mentesit vagy a jogi személy terhére mas-
fajta eldnyben részesit,

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni,

c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja,

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel t6bbségi befolydson alapuld kapcsolatban all vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a ddntésben.

A Kozgylilésen a megjelent tagok maguk koziil levezetd elnokot, jegyz6konyvvezetot, két sza-
vazatszamlalo-jegyzokonyv hitelesitt valasztanak. A napirendet a Kozgyilésen a levezetd el-
ndk ismerteti a tagokkal. A napirendi pontokat a K6zgytilésen jelenlévd tagok megvitatjak, majd
levezetd elndk felszolitasira szavaznak a napirendi kérdésrdl.

A Kozgytllésen jelenlévé, szavazati joggal rendelkezd tagok ¥-es szavazata sziikséges az alap-
szabaly modositdsahoz.

A Szovetség céljanak modositasdhoz és a Szovetség megsziinésérdl sz616 kdzgyllési dontéshez
a szavazati joggal rendelkez tagok Ya-es sz6tobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

Minden egyéb dontés, hatérozat esetén a megjelentek t6bb mint a felének igenld szavazata (egy-
szer(i sz6tobbség) szilkséges. A dontéseket a Kozgylilés nyilt szavazassal hozza meg. A dontés
meghozatala érdekében a levezetd elndk felszolitja a tagokat, hogy kézfelemeléssel szavazzanak
arrdl, hogy a javaslattal egyetértenek, ellenzik vagy tartézkodnak a szavazastol. A szavazatokat a
megvalasztott szavazatszamlalok dsszesitik és kozlik a jegyz6konyvvezetovel.

Valamennyi napirendi pont megvitatasat kovetden a levezetd elndk a Kozgyiilést bezarja.

A levezetd elndk koteles gondoskodni arrél, hogy a Kézgytilésrdl jegyzOkonyv késziljon. A
jegyzékonyv tartalmazza a Kozgyiilés helyét és idejét, a jelenlévoket, tovabba a Kozgylilésen
lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és a hatérozatokat, valamint az azokra leadott
szavazatok és ellenszavazatok szdmat, valamint a szavazastol tartozkod6kat vagy az abban részt
nem veviket.



A jegyz8kdnyvet a levezetd elndk, a jegyz6konyvvezetd, a szavazatszamlalo-jegyzokonyv hite-
lesitdk irjak ala.

A Kozgyiilés hatarozatait, dontéseit a levezetd elnék kihirdetés ttjan kézli a jelenlévékkel. A
Kozgylilés hatérozatait irdsban kell kozolni azokkal, akikre a dontés rendelkezést tartalmaz,
vagy akiket a dontésrol a Szovetség tajékoztatni koteles.

A Kozgyiilés a szabalyszerlien k6z6lt napirenden szerepld kérdésben hozhat hatdrozatot, kivéve,
ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyala-
sahoz egyhangtlag hozzajarul.

A Kozgyllésen a hatdrozathozatal szavazassal torténik. A tagnak a Kézgyllésen minden kérdés
esetében egy szavazati joga van. A szavazati jog gyakorlasanak feltétele, hogy a tag szavazati
jogat személyesen gyakorolja. A jogi személy tag szavazati jogat képviseldje utjan gyakorolhat-
ja. A szavazati jog at nem ruhazhato.

Az Eln6kség koteles a K6zgytilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha
a.,a Szdvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,
b.,a Sz6vetség eldrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni,

vagy
c.,a Szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt.

Az 5sszehivott Kozgyllésen a tagok kotelesek az sszehivasra okot add koriilmény megsziinte-
tése érdekében intézkedést tenni vagy a Szoévetség megsziintetésérdl donteni.

4. Az Elnikség:
A Szb6vetség ligyvezetd szerve a Kozgyiilés éltal 4 évre valasztott kilencfds Elnokség, melynek

tagjai: elnok, nyolc elnokségi tag.

Az Elnokség hataskore:

a) a Szovetség napi iligyeinek vitele, az ligyvezetés hatiskorébe tartozd tigyekben a dontések
meghozatala,

b) a beszamolok elkészitése és azoknak a Kozgyiilés elé terjesztése,

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgyilés elé terjesztése,

d) a sz6vetségi vagyon kezelése, a vagyon felhaszndlasdra és befektetésére vonatkozo, a k6z-
gy(lés hataskdrébe nem tartoz6 dntések meghozatala és végrehajtasa,

e) a Szovetség jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitisanak €s a tisztségvise-
18k megvalasztatasinak elkészitése,

f) a K6zgylilés dsszehivasa, a tagsag és a Szdvetség szerveinek értesitese,

g) az ligyvezetd szerv altal dsszehivott Kozgytilés napirendi pontjainak meghatdrozasa,

h) részvétel a kdzgyllésen & valaszadas a Szivetséggel kapesolatos kérdésekre,

i) a tagsdg nyilvantartasa,

j) a Szdvetség hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése,

k) a Szdvetség milkodésével kapcsolatos iratok megbrzése,

1) a Szovetséget érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovet-
kezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele,

m) az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérél valé dontés,

n) déntés els6 fokon a tag kizarasarol,

o) az alkalmazottak feletti munkaltatéi jogkor gyakorlasa,



p) dontés minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kozgyilés, vagy valamely tisztségyi-
seld hataskorébe.

Az Elndkség szitkség szerint, de évente legalabb két alkalommal iilésezik. Az Elntkség {ilését az
eln6k hivja 6ssze, irasbeli meghivéval, igazolhaté modon az iilés helyének, iddpontjanak, napi-
rendjének megjeldlésével, az {ilés napja el6tt legalabb 15 nappal.

Irasbeli igazolhaté médon torténé kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes kiilde-
ményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a
kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

Az Elndkség hatarozatképes, ha az iilésen legaldbb &t tagja jelen van. Az Elnikség hatarozatait
nyilt szavazassal, egyszeril szot6bbséggel hozza. Az elntkségi iilésrol jegyzokonyv késziil, me-
lyet az Elndkség minden jelenlévd tagja alair. Az Elnokség tilései nyilvanosak.

5. Feliigyeld bizottsag
A Szdvetség felilgyeld szerve a feliigyelGbizottsig. A kozgyiilés a tagjai koziil a felligyeldbizott-

sag 3 tagjat 4 éves idBtartamra valasztja meg. A felligyeldbizottsag az tigyrendjét maga éllapitja
meg.

A feliigyel8bizottsag feladata a Szdvetség jogszabaly és alapszabédlyszeri miikodésének, va-
gyonkezelésének és gazdilkoddsanak ellenbrzése.

A feliigyelSbizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékeny-
sége ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyelébizottsag tagja, akivel
szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizaré ok &ll fenn, tovabba aki, vagy akinek a
hozzétartozdja a jogi személy vezetd tisztségviselbje.

A feliigyelBbizottsag, illetleg annak barmely tagja a Szovetség barmely tisztségviseljétol,
vagy mas tagjatol jelentést, a Szovetség munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy felvildgositast
kérhet, tovabba a Szdvetség kbnyveibe, fizetési szamlaiba, irataiba betekinthet, azokat megvizs-
gilhatja és szakértével megvizsgaltathatja. A felvilagositds és az iratokba valé betekintés joga
nem tagadhaté meg.

. A feliigyel6bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és annak 6sz-
szehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy a Szévetség miikédése soran olyan
jogszabalysértés, vagy a Szdvetség érdekeit egyébként silyosan sérté esemény (mulasztas) tor-
tént, amelynek megsziintetése vagy kdvetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az intézke-
désre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé, vagy a vezetd tisztségviselok feleldsségét
megalapozoé tény meriilt fel.

A feliigyelSbizottsag koteles a Kozgylilés elé keriil elGterjesztéseket megvizsgdlni, €s ezekkel
kapcsolatos alldspontjat a Kdzgyiilésen ismertetni.

Amennyiben a feliigyel8bizottsag vizsgélata alapjan silyos mulasztast allapit meg, kezdeme-
nyezi az Eln6kség vagy az Eln6k azonnali intézkedését a mulasztas megsziintetésére.

A feliigyel6bizottsag liléseit sziikség szerinti gyakorisdggal, de legalabb évente egyszer tartja. A
feliigyeldbizottsag illéseit a bizottsag elndke hivja dssze irasban. Irasban 6sszehivottnak mindsiil
a feliigyel6bizottsag iilése, ha a bizottsdg elndke személyazonositasra alkalmas elektronikus le-
vélben (e-mail) értesiti a feliigyelBbizottsag tagjait az iilés idépontjardl. Szabalyszerlinek az 6sz-
szehivas akkor mindsiil, ha a tagok legalabb harom nappal az ilés iddpontjat megeldzben érte-
siilnek; és az iilés targysorozatarél leirast kapnak. Az iilés hatarozatképes, ha a szavazésra jogo-
sult feliigyelbizottsagi tagoknak tobb mint a fele jelen van. A feligyel6bizottsag, ha minden tag



jelen van, hatarozatait egyszerd sz6tobbséggel hozza, mig ha két tag van jelen, egyhangilag hoz
hatérozatot. A felligyelObizottsag hatarozatait nyilt szavazissal hozza meg.

A feltigyelGbizottsagi tilésre sz616 meghivonak tartalmaznia kell azt a figyelmeztetést is, hogy a
hatarozatképtelen iilés helyett megismételt felligyeld bizottsagi iilés keriil megtartasra.

A hatarozatképtelenség miatt elhalasztott iilést kdvetd félora elteltével kell a megismételt felii-
gyeldbizottsagi tilést megtartani. A megismételt iilés az eredeti napirendi pontokban is csak ak-
kor hatarozatképes, ha azon a felligyel6bizottsag tagjainak tobb mint a fele jelen van.

A tisztségviselok

6. A Kdzgyllés a tisztségviselOket 4 évre valasztja, melynek elteltével Gjravalaszthatok.

A Szbvetség vezetd tisztségviselbje az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikkséges kérben nem korlatoztak.

Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijel6lni azt a természetes sze-
mélyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselGkre vonat-
kozé szabalyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni kell. A vezet6 tisztségvisels tigyvezetési fel-
adatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elk6vetése miatt joger6sen szabadsag-
vesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6dé hatranyos kovetkezmények alél
nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozast6] joger6sen eltiltottak. Akit valamely fog-
lalkozastd] jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltis hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevé-
kenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviselé az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl.

7. Az elnok: :
Onélléan képviseli a Szovetséget harmadik személyekkel szemben, allami, civil szervek, birdsag

¢és mas hatdsdg eldtt. Az elndk vezeti a Kozgyiilést, valamint dsszehivja és vezeti az Elndkségi
liléseit, meghatdrozva az iilések napirendjét és gondoskodik az ott hozott hatarozatok végrehaj-
tasarol. Biztositja az ElnSkség és a Szovetség folyamatos miikodését, gondoskodik az Elndkség
hataskorébe tartozd dontéshozashoz sziikséges irdsos anyagok eldkészitésérdl. Gondoskodik a
Szovetség éves koltségvetési javaslatanak és pénziigyi beszamoldjénak az elkészitésérdl, tajé-
koztatja a Kozgy(ilést a kozgyiilési és elnbkségi hatirozatok végrehajtasarol.

Onélléan rendelkezik a Szévetség bankszamlaja felett.

Az elndk a Kozgyllés €s az ElnSkség hatdrozatait a meghozatalt kvet6 8 napon beliil irasban,
postai ton kdzli az érintettekkel. Az elndk vezeti a Hatarozatok Kényvét, A Hatarozatok Kony-
ve tartalmazza a Kdzgyiilés és az Elnokség hatarozatainak tartalmat, idépontjat, hatdlyat, a don-
tést timogatok €s ellenzék szamaranyat (ha lehetséges személyét).

8. Elnokségi tagok:

Az elndkségi tagok ‘a Szbvetség négyéves programja és éves munkaterve alapjan végzik munké-
jukat. Részt vesznek az Elndkség munkajaban, segitve annak eredményes miikodését, elékészitik
az Elntkség iléseit, biztositjdk mikddését. Ellatjak az Elnék altal meghatirozott feladatokat.



Intézik a hataskérilkbe tartozé, szovetséget érintd gazdasagi ligyeket. Tjékoztatjak a Szovetség
tagjait a Szovetségben végzett munkajarol.

9. Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatds
a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval,
b) visszahivassal,
¢) lemondassal,
d) a vezetd tisztségviselo halalaval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével,
e) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben
térténd korlatozasaval,
f) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizar6 vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

A Szbvetség tagjai a vezetd tisztségviseldt barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak.

A vezetd tisztségviseld megbizatdsardl a Szévetséghez cimzett, a Szévetség masik vezetd tiszt-
ségviseldjéhez vagy dontéshozd szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha a Szdvetség miikddoképessége ezt megkivanja, a lemondas az G vezetd tisztségviseld kijels-
1ésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik
napon valik hatdlyossa.

V. A Szovetség gazdalkodasa:

A Szbdvetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. A Szovetség tartozasaiért sajat vagyonaval
felel. A tagok — a tagok 4ltal fizetendd tagdij megfizetésén tal — a Szdvetség tartozasaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

1. A Szdvetség szamviteli nyilvantartdsait ugy vezeti, hogy azok alapjan az alapcél szerinti tevé-
kenységének és gazdasagi-villalkozasi tevékenységének bevételei, koltségei, raforditasai és
eredménye (nyeresége, vesztesége) egymastdl elkiilonitve megallapithatok legyenek.

2. A Szovetség az alapcél szerinti tevékenysége tekintetében elkiilonitve mutatja ki legalabb a
kdvetkezd bevételeket:

a) tagdij,

b) a személyi j6vedelemad6 meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint kiutalt 6sz-
szegét,

c) az alapcél szerinti tevékenysége koltségei, raforditasai ellentételezésére visszafizetési kote-
lezettség nélkiil kapott tamogatast, ideértve az alapcél szerinti tevékenysége keretében megvalé-
sulé fejlesztés céljara kapott timogatast is, figyelemmel a 3. pontban foglaltakra,

d) az a)-c) pont hatdlya al4 nem tartozd, az alapcél szerinti tevékenységéhez kapott adomanyt,
figyelemmel a 3. pontban foglaltakra,

e) az alapcél szerinti tevékenysege keretében nytjtott szolgaltatas, teljesitett termékértékesités
bevételét, ideértve kiil6ndsen

ea) a kizardlag az alapcél szerinti tevékenységet szolgalo dolog, jogatruhdzasanak, illetve at-
engedésének ellenértékét, valamint

eb) a részben az alapcél szerinti tevékenységet szolgald dolog, jogatruhazaséanak, illetve aten-
gedésének ellenériékébdl a dolog, illetve a jog korabbi alapcél szerinti-hasznalataval ardnyos
részt,

f) az a)-e) pont hatalya ala nem tartozé, gazdasagi-vallalkozasi tevekenysegnek nem mindsilé
tevékenysége révén megszerzett bevételt, igy killonésen
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fa) a pénzeszkdz betétbe, értékpapirba, tirsasagi részesedésbe torténd elhelyezése révén meg-
szerzett (elért) kamatot, osztalékot, arfolyamnyereséget és mas bevételt,

fb) az ingatlan megszerzése, hasznalatanak atengedése és atruhdzasa révén megszerzett bevé-
telt.

3. A Szbvetség alapcél szerinti tevékenysége koltségei, raforditasai ellentételezésére visszafize-
tési kotelezettség nélkiil kapott tamogatdsokat, valamint az alapcél szerinti tevékenységéhez ka-
pott adomanyokat a kévetkezd részletezésben mutatja ki:

a) az allamhéztartasi forrasbol kapott timogatas, illetve adomany, a 4. pontban foglaltak sze-
rinti bontdsban,

b) az Eurépai Unio koltségvetésébdl, kiilfoldi allam allamhéztartasabol, nemzetkdzi szerve-
zettdl, vagy nemzetkdzi szerzddés rendelkezése alapjan kapott timogatds, illetve adomany,

¢) mas civil szervezettdl kapott thmogatas, illetve adomany.

4. A Sz6vetség az allamhaztartasi forrasbol kapott tamogatést, illetve adomanyt (az Eurdpai
Unid strukturalis alapjaib6l vagy a Kohéziés Alapbdl szdrmazé timogatast, illetve adomanyt
minden esetben kiilén kiemelve) a kovetkezd részletezésben mutatja ki:

a) a kozponti koltségvetésbdl kapott timogatas, illetve adomany,

b) az elkiilonitett dllami pénzalapokbél kapott tAmogatas, illetve adomany,

c) a helyi onkormanyzatoktol, kisebbségi dnkormanyzatoktél, onkormanyzati tarsulastol ka-
pott tAmogatas, illetve adomany.

A Szovetség az alapcél szerinti tevékenysége koltségei, raforditdsai ellentételezésére kapott ta-
mogatasokrél olyan elkiilonitett szamviteli nyilvantartast vezet, amelynek alapjan tamogatison-
ként megallapithat6 és ellenérizhetd a kapott timogatas felhasznalasa.

5. A gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytatd Szovetség azokat a koltségeket, rafordita-
sokat, amelyek sem az alapcél szerinti tevékenységéhez, sem a gazdasagi-vallalkozasi tevékeny-
ségéhez nem rendelhetdk kodzvetleniil hozza, a bevételek (ide nem értve az ilyen koltséget, ra-
forditast ellentételezd bevételt) Gsszege arAnyaban osztja meg a két tevékenység kozott.

Az elb6zd bekezdés szerinti koltségnek, raforditdsnak mindsiil kiilonésen a Szdvetség vezetd
tisztségviseloit megilletd tiszteletdij és mas juttatds, valamint az azokhoz kapcsolodo kodzteher
(kivéve, ha a vezetd tisztségviseldk koz6tti munkamegosztas alapjan egyértelmilen megallapit-
haté, hogy ezek a koltségek, raforditdsok mely tevékenységhez kapcsolddnak), tovabba a szék-
hely fenntartdsaval, a nem kizdr6lag meghatdrozott tevékenységhez kapcsolédoan fenntartott
pénzforgalmi szamla vezetésével kapcsolatban felmeriilt koltség, raforditas.

A Szovetség e pont elsd bekezdése szerinti koltséget, raforditast ellentételezd bevételt (igy kiilo-
nbsen az ilyen koltség, raforditas fedezetére kapott timogatast és a fedezetére képzett céltartalék
feloldott dsszegét) az alapjaul szolgalé koltségeknek, raforditasoknak megfelelgen osztja meg az
alapcél szerinti tevékenysége és gazdasagi-vallalkozasi tevékenysége bevételei kozott.

6. A Szivetség a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységgel 6sszefiiggd immaterialis javak és a tar-
gyi eszkdzok ériékesokkenési leirasat tarsasagi ad6 alapjanak meghatérozasakor a térsasagi ado-
16l és az osztalékado6rol szl térvény szerint veheti figyelembe. :

A Szdvetség milkodése soran az indulé tdke (térzsvagyon) kezelésére a létesité okirat rendelke-
zései az irdnyaddak.
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A Szoévetség nyilvantartasaira egyebekben a rea irdnyadé kényvvezetési szabalyokat kell alkal-
mazni.

A tag a Kozgytilés altal megallapitott mérték( tagdijat koteles fizetni. A tagdij mértéke évi
30.000 — 120.000,-Ft/tag/év, azaz harmincezer — egyszazhiszezer forint/tag/év, a tag koltségve-
tési fodsszegétdl fliggden. A tagdijat minden év aprilis 30. napjaig kell a Szovetség pénztaraba
vagy bankszamléjara befizetni, ill. atutalni.

A Szbvetség javara adomanygy(jtd tevékenység folytathatd. A Szovetség nevében vagy javara
torténd adomanygytjtés nem jarhat az adomanyozok, illetve mas személyek zavarasaval, a sze-
mélyhez fiz6d6 jogok és az emberi méltésag sérelmével, és csak a Szdvetség irdsbeli megha-
talmazasa alapjan végezhetd.

A Sz6vetség részére juttatott adomanyokat az adomanyozé nyilvantartasdba bedllitott kényv
szerinti, ennek hidnyaban a szokdsos piaci aron kell nyilvantartasba venni.

VI. A Szivetség megsziinése:

A Szévetség jogutdd nélkill megszinik, ha a Kozgyilés a szavazati joggal rendelkezo tagok %a-es
szOtdbbséggel hozott hatdrozataval kimondja megsziinését vagy az arra jogosult szerv megsziin-
teti, feltéve, hogy a Szbvetség vagyoni viszonyainak lezarisara iranyul6é megfeleld eljaras lefoly-
tatasat kvetben a birésag a Szovetséget a nyilvantartasbol torli.

A Szdvetség megsziinik mas Szovetséggel valo egyesillés, vagy Szovetségre valo szétvalas Gtjan
is.

A Szovetség jogutod nélkiil megsziinik akkor is, ha megvaldsitotta céljat, vagy a Szévetség cél-
janak megvaldsitasa lehetetlenné valt, és G célt nem hataroztak meg, vagy a Szovetség tagjainak
szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

VII. Zaroé rendelkezések:
VIII.

A Szbvetség birésagi nyilvantartasba vétellel jon létre.

i q

Jelen Alapszabély a Polgari Torvénykonyvrél szol6 2013. évi V. torvény rendelkezéseivel 6ssz-
hangban all és a Szévetség a Ptk. rendelkezéseivel $sszhangban miikodik tovabb.
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A jelen okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri T6rvénykdnyv (Ptk.), valamint az
egyesiilési jogrél, a kdzhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamoga-
tasarol szolé térvény mindenkor hatdlyos jogszabélyi rendelkezései az iranyaddk.

A Sportlétesitmények Magyarorszagi Szovetsége miikidése felett a torvényességi ellendrzést a
Gyor-Moson-Sopron Megyei Faiigyészség gyakorolja.

Kelt, Budapest, 2016 november 29

Alulirott Tompa Andor, mint a Sportlétesitmények Magyarorszdgi Szivetsége elnoke igazolom,
hogy a Szdvetség alapszabalyanak egységes szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel a létesitd ok-
irat mddositasokat magaba foglal6 hatalyos tartalmanak.

Tompa Andor
Elndk
Eléttiink, mint tanak elétt:
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Név: Schneider Béla Név: Gal Csaba

Cim: 8083 Csakvar Hunyadi u. 47 : Cim: 3580 Tiszaujvéros Zita utca 17

AR |



